Uchwala nr 293/2016-2020

Senatu Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie zmian w Statucie Uniwersytetu Opolskiego

Na podstawie art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 85 ze zm.) Senat Uniwersytetu Opolskiego uchwala:

§1
W Statucie Uniwersytetu Opolskiego (tj.: uchwala Senatu Uniwersytetu Opolskiego nr
253/2016-2020 z dnia 16 kwietnia 2020 r.) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 23 tresc postanowienia ust. 1 pkt 2 lit. b otrzymuje nastepujace brzmienie:
spozostalych nauczycieli akademickich, zatrudnionych w Uniwersytecie jako
podstawowym miejscu pracy, przy czym na wydzial przypada nie wiecej niz jeden
mandat”

2) w § 34 zmienia sie ust.1, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

sRektor powoluje osoby do pelienia funkcji prorektora, dziekana, dyrektora
szkoly doktorskiej sposrod nauczycieli akademickich.”

3) w § 44 tresc¢ postanowienia ust. 8 otrzymuje nastepujace brzmienie:

sDyrektor instytutu wykonuje swe kompetencje przy pomocy swojego zastepcy
powolywanego przez rektora na wniosek dyrektora instytutu.”

4) w § 44 treSc postanowienia ust. 9 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»W instytucie dziata rada instytutu.”

5) w § 44 dodaje si¢ ust. 10 o nastepujacym brzmieniu:
ysRada instytutu wspiera dyrektora instytutu w opracowaniu i wdrazaniu polityki
naukowej instytutu oraz organizacji dzialalnosci badawczej w sposob zapewniajacy
realizacje strategii rozwoju dyscypliny.”

6) tres¢ postanowienia § 46 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»1. Rade instytutu powotuje rektor na wniosek dyrektora instytutu, na okres kadencji
rektora.

2. W sktad rady instytutu wchodza:

1) dyrektor instytutu — jako przewodniczacy;



2) zastepca dyrektora instytutu;

3) koordynatorzy kierunkéw;

4) wszyscy nauczyciele akademiccy z tytulem naukowym profesora, stopniem

doktora habilitowanego lub posiadajacy rownowazne uprawnienia wynikajace

z posiadania stopnia doktora habilitowanego — wchodzacy w sklad instytutu,

zatrudnieni w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy;

5) przynajmniej dwaj nauczyciele akademiccy ze stopniem doktora, wchodzacy

w sktad instytutu, zatrudnieni w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy.
3. Dyrektor instytutu moze zaprosic do uczestniczenia w posiedzeniach rady
instytutu inne osoby, w tym takze przedstawicieli zwiazkow zawodowych.
4. Czlonkostwo w radzie instytutu ustaje w razie uplywu kadencji, utraty tytulu do
czlonkostwa w radzie, okreslonych w ust. 2, a takze w przypadku rezygnacji,
odwotania przez rektora - po uzyskaniu opinii dyrektora instytutu, ustania zatrudnienia
w Uniwersytecie lub Smierci czlonka.”

7) tresc¢ postanowienia § 47 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»1. Do zadan rady instytutu naleza:

1) opiniowanie programow studiow na kierunkach przyporzadkowanych do
instytutu,
2) opiniowanie kierunkow polityki kadrowej w ramach dyscypliny,
3) opiniowanie kryteriow oceny i awansu nauczycieli akademickich
z uwzglednieniem specyfiki dyscypliny,
4) opiniowanie zasad podziatu srodkéw na badania naukowe w ramach instytutu,
S) opiniowanie strategii rozwoju dyscypliny;
0) zatwierdzanie tematow i ich ewentualnych zmian, promotora/promotoréw oraz
recenzentow  prac dyplomowych ~w  ramach kierunkow studiow
przyporzadkowanych do instytutu. Przewodniczacy rady moze powola¢ komisje
skladajaca sie z czlonkow rady, ktorej powierzy wykonanie tego zadania,
7) wspoldzialanie w ramach dyscypliny z rada naukowg w postepowaniach
o nadanie stopnia doktora oraz w postepowaniach o nadanie stopnia doktora
habilitowanego — poprzez:
a) opiniowanie wnioskow o wyznaczenie lub zmiane promotora/promotoréow
w postepowaniach w sprawie nadania stopnia doktora,
b) wskazywanie kandydatow na czlonkéw komisji doktorskich oraz cztonkow
komisji habilitacyjnych, w tym recenzentow,
c) wskazywanie kandydatéw na czlonkéow komisji do przeprowadzenia
egzaminow doktorskich,
8) zajmowanie stanowiska w sprawach zainicjowanych i przedtozonych przez
dyrektora instytutu czy tez rade naukowa.

2. Stanowiska rady instytutu w sprawach awanséw naukowych podejmowane sa
w glosowaniach tajnych bezwzgledna wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do glosowania. Uprawnieni do glosowania sa pracownicy
z tytutem naukowym profesora, stopniem doktora habilitowanego lub posiadajacy
rownowazne uprawnienia wynikajace z posiadania stopnia doktora habilitowanego,
wchodzacy w sklad instytutu, zatrudnieni w Uniwersytecie jako podstawowym
miejscu pracy, ktorzy wskazali przynaleznos¢ w co najmniej 50% do danej dyscypliny.
3. W pozostalych sprawach stanowiska rady instytutu sa podejmowane w glosowaniu
jawnym, a w glosowaniu tajnym w sprawach personalnych, zwykla wiekszoscig
glosé6w w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania, chyba ze
przepisy szczegolne stanowia inaczej. Uprawnieni do glosowania sa wszyscy
czlonkowie rady instytutu.



4. Z posiedzen rady instytutu sporzadza sie protokot, ktory podpisuje przewodniczacy
rady oraz osoba sporzadzajaca protokot.

S. Protokoétl jest przedkladany cztonkom rady instytutu celem jego zatwierdzenia na
nastepnym posiedzeniu.”

8) w § 70 ust. 2 uchyla sie pkt 3;

9) w rozdziale XV w przepisach przej$ciowych i koncowych wprowadza sie nowy paragraf
133a, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

»8 133a
1. Osoba zatrudniona przed dniem wejScia w Zycie statutu na stanowisku starszego

kustosza dyplomowanego pozostaje na tym stanowisku, jednak nie dhluzej niz do
rozwiazania stosunku pracy.
2. W okresie zajmowania stanowiska, o ktorym mowa w ust. 1, obowiazkowy wymiar
czasu pracy wynosi 36 godzin tygodniowo.
3. Osoby okreslone w ust. 1 zachowuja status nauczyciela akademickiego, nie dtuzej
jednak niz do dnia 30 wrzesnia 2020 r., przy czym prawo do urlopu wypoczynkowego
w wymiarze i na zasadach okreslonych dla nauczycieli akademickich zachowuje sie
do rozwiazania stosunku pracy.
4. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1. musi spelniac¢ nastepujace kwalifikacje:
1) ukonczone studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie z zakresu
bibliotekoznawstwa i informacji naukowej albo stopien naukowy z bibliologii
i informacji naukowej lub nauk o komunikacji spolecznej i mediach, lub
2) ukonczone studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, inne niz
wymienione w pkt. 1, oraz ukonczone studia podyplomowe 2z zakresu
bibliotekoznawstwa lub informacji naukowej, lub stopienn naukowy innych nauk
w zakresie zgodnym z profilem i potrzebami badawczymi danej biblioteki.”

§2
Wprowadza sie tekst jednolity Statutu Uniwersytetu Opolskiego, ktory stanowi zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Senatu Uniwersytetu Opolskiego

Prof. dr hab. Marek Masnyk



